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 na lokalu Irina Kivić 
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za opštine Grocka i Zvezdara 

 

Nacionalni dijalog za zapošljavanje mladih 

ZAJEDNIČKA VIZIJA – ZAPOŠLJAVANJE MLADIH U SRBIJI 

Radna grupa: 

Koji su izazovi, neiskorišćene prilike 

i sledeći koraci za facilitaciju 

zajedničkog vođenja i kreiranja 

rešenja za zajednicu?  

Beograd, 23.09.2015. 



Početak 

 

 TiPO timovi su uspostavljeni 2012. godine u okviru GIZ 

BOSS projekta  Profesionalna orijentacija u Srbiji, koji se 

realizovao u osnovnim školama i kancelarijama za mlade 

 

 TiPO povezuje relevantne aktere u lokalnoj zajednici koji su 

kroz zajedničke i sinhronizovane  aktivnosti postali  efikasniji 

i lokalno prepoznatljivi  nosioci karijernog vođenja i 

savetovanja  

 

 Uspostavlja koncept usluga, saradnju i partnerstvo institucija 

 
Beograd, 23.09.2015. 



GIZ 

BOSS 

Inventiva 

TiPO 

Tim za PO 

Regionalni 

centri 
 Mentorske 

Škole 

partneri 

Bazične 

škole 

Specifični ciljevi 

* Uspostavljanje funkcionalnog sistema PO u OŠ kroz podršku izgranji kapaciteta u LZ 

* Razvijanje modela za uspostavljanje funkcionalne mreže aktera u LZ 

* M&E PO škola 

TiPO 2012  
Organizaciona struktura  

Beograd, 23.09.2015. 



TiPO 

Beograd, 23.09.2015. 

TiPO 

 Osnovne 
škole 

Srednje 
skole  

KZM 

Lokalna 
samouprava  NSZ 

NVO 

Privreda 

Institucije koje povezuje  



Rukovodilac TiPO (RuTiPO) 
 

 

TiPO-m  rukovodi Rukovodilac TiPO (RuTiPO)  
 

Birani iz redova trenera, koji su vodili obuke za 

nastavnike u programu Profesionalna orijentacija u 

Srbiji 

 

Poznaju stanje u lokalnoj zajednici 

 

Obučena osoba , koja je dobila podršku da formira 

tim u lokalnoj zajednici  i program rada za godinu 

dana. 
 

Beograd, 23.09.2015. 



Rad TiPO 

   Najmanje 3 sastanka u toku godine sa ciljevima: 

 
 formiranje lokalnog TiPO  

 analiza kapaciteta, usluga i  aktivnosti 

 definisanje godišnjeg kalendara aktivnosti i kataloga usluga 

 lokalna promocija TiPO i aktivnosti koje se sprovode 

 praćenje realizovanih aktivnosti 

 priprema za realne susrete sa svetom rada 

 podrška i koordinisanje realnih susreta 

 

 Prvi saradnik TiPO na lokalu je  PO tim mentorske škole 

Beograd, 23.09.2015. 



Iskustva iz rada TiPO  

Gradovi/opštine u kojima je formiran TiPO: 

 Beograd (Lazarevac, Obrenovac, Barajevo, Zvezdara, Grocka, 

Mladenovac, Sopot, Voždovac, Palilula, Savski Venac, Zemun, Surčin, Stari 

Grad, Vračar, Novi Beograd, Rakovica, Čukarica), Čačak, Užice, 

Prijepolje, Subotica, Požarevac, Smederevo, Vrbas, 

B.Palanka, Novi Sad, Niš, Prokuplje, Leskovac, Vlasotince, 

Vranje, Bujanovac, Kruševac, Kraljevo, Novi Pazar, 

Kragujevac, Bor, Negotin, Kikinda, Zrenjanin, Loznica, 

Šabac, Jagodina, Sombor, Pančevo, Valjevo. 
 

 
Beograd, 23.09.2015. 



Iskustva iz rada TiPO  
 TiPO aktivnosti :  
 Inicijatori akcija poput sajmova obrazovanja/zanimanja  

 Uključivanje u tradicionalne lokalne akcije  kao prilike za ostvarivanje ciljeva 

realnih susreta sa svetom rada i profesionalnoj orijentaciji 

 Realizacija zanimljivih aktivnosti u oblasti PO (skype – intervjui o karijeri sa 

eksperima sa drugih meridijana, susreti sa uspešnim, poznatim srpskim 

sportistima, umetnicima, drugim profesionalcima) 

 Povezivanje privrednika sa školama i KZM 

 Organizacija manifestacije Dani devojčica/dečaka 

 

 

 

Beograd, 23.09.2015. 



Iskustva iz rada TiPO 
Rad TiPO po zavrsetku GIZ BOSS projekta: 
 
 U toku 2014/2015 godine održana su dva sastanka TiPO timova  

 

 Koordinisani su i relizovani realni susreti i obeležavanje Dana 

devojčica/dečaka za 2015. godinu 

 

 Rukovodioci TiPO  su podneli izveštaje o aktivnostima, a GIZ i Centar 

Inventiva su objavili i distribuirali informacije 

 

 Preko TiPO mreže uspešno se održava komunikacija sa većinom škola u 

Srbiji i dostavljaju se informacije relevantne za pitanja PO i KVIS 

 

 TiPO je na inicijativu lokalnih školskih PO timova formiran i u: Arandjelovcu, 

Čoki, Sečnju, Plažanu, Paraćinu, Ubu, Krepoljinu, Žagubici, Petrovcu na 

Mlavi 

 

 

Beograd, 23.09.2015. 



TiPO kao kapacitet za budućnost  

Šta su bili izazovi u radu TiPO? 
 

 Motivisanje članova TiPO –  

• TiPO je novina u lokalnoj sredini  

• motivacija članova  da rade zajedno, za dobrobit dece i mladih.  

• roditelji kao pomoć (kao kontakt sa privredom, kao prolaz do lokalnih 

samouprava i sl) 

 

 Podrška lokalne samouprave –  

• načelno shvatanje značaja postojanja i rada TiPO 

• nedovoljna konkretna podrška  

• mogućnosti, kapaciteti i sredstva kojima lokalne samouprave raspolažu 

• lični stav  ljudi koji su na pozicijama da budu podrška. 

 

Beograd, 23.09.2015. 



TiPO kao kapacitet za budućnost  
 

Šta TiPO može da pruži? 
 

 

 TiPO umrežava aktere važne za KVIS 

 Uspostavlja koncept usluga, saradnju i partnerstvo institucija  

 TiPO prepoznaje lokalne potrebe  

 Otvara nove teme poput preduzetništva  

 Prepoznaje potrebe za dodatnim uključivanjem svih (manjina, ranjivih 

grupa...) – uz odgovarajuću pripremu za takav rad 

 Srednje stručne škole opažaju TiPO kao važan faktor u njihovoj lokalnoj 

promociji 

 TiPO kao razvojna strategija lokalne zajednice  

 Negovanje započetog dijaloga između škole i privrede 

 

 

 

 

 

 

 

Beograd, 23.09.2015. 



TiPO  

povezuje  
TiPO  
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Beograd, 23.09.2015. 



HVALA 

NA 

PAŽNJI 
Centar Inventiva 

e-mail: office@centarinventiva.com 

Irina Kivić 

e-mail: irinakivic@gmail.com 

 

Beograd, 23.09.2015. 
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